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ABSTRAK 

Hikma Rifayanti, Manajemen Pembiayaan Modal Kerja dengan Menggunakan Akad 

Ijarah pada Bank Syariah (Dibimbing oleh Ibu Damirah dan Ibu An Ras)  

Penelitian ini berusaha untuk menjawab bahwa pembiayaan modal kerja pada 
bank syariah dapat dilakukan menggunakan akad ijarah atau sewa-menyewa sama 
halnya pada lembaga konvensional yang juga menyediakan lembaga leasing . Jenis 
penelitian yang digunakan adalah library research (penelitian pustaka), yang 
diperoleh melalui data-data yang bersifat primer dan sekunder. Teknik pengolahan 
data akan diolah dengan cara editing, coding, dan penafsiran. Dari sumber tersebut 
akan dianalisis melalui data model Miles dan Huberman.  

Hasil penelitian menyimpulkan bahwa: 1) Pada dasarnya, prinsip-prinsip 
ijarah dalam Islam diperbolehkan bahkan sudah ada Fatwa DSN-MUI yang 
menetapkan hal tersebut, selama dalam ijarah itu sudah jelas seperti barang dan harga 
sewa serta manfaat dari sewaan tersebut sehingga tidak ada pihak yang merasa 
dirugikan. 2) Dalam konteks perbankan syariah masa kini Ijarah saat ini sudah 
berkembang sehingga ada yang disebut sebagai  Ijarah Mumtahiyah Bittamlik 
(IMBT). Pembiayaan ijarah dan ijarah mumtahiyah bittamlik (IMBT) memiliki 
kesamaan perlakuan dengan pembiayaan murabahah. Sampai saat ini, mayoritas 
produk pembiayaan bank syari’ah masih terfokus pada produk-produk murabahah 
(prinsip jual-beli). 3) Manajemen pembiayaan modal kerja dengan menggunakan 
akad ijarah ternyata terdapat perbedaan dalam pelaksanaan dan juga dalam teori 
dalam pembiayaan, perbedaaannya terdapat pada pembayaran sewa tidak dapat 
dilakukan dalam bentuk piutang atau pembebasan utang sedangkan ada juga dalam 
bank syariah yang menetapkan sebaliknya. 
 

Kata Kunci; Manajemen Pembiayaan, Modal Kerja Ijarah. 
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