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ABSTRAK 

 

SUHRIATI. Manajemen Pengelolaan Pondok Pesantren Modern Rahmatul Asri 
Kecamatan Maiwa Kabupaten Enrekang dalam Menanamkan Kedisiplinan pada 
Santri. (Dibimbing oleh Muhammad Saleh dan Suhartina). 

Penelitian ini berfokus kepada Manajemen Pengelolaan Pondok Pesantren 
Modern Rahmatul Asri dalam Menanamkan Kedisiplinan pada Santri. Tujuan dari 
penelitian ini untuk mengetahui sistem manajemen yang diterapkan di Pondok 
Pesantren Modern Rahmatul Asri dalam menanamkan kedisiplinan pada santri.  

Penelitian ini menggunakan penelitian lapangan yang bersifat deskriptif 
yaitu mengungkapkan dan mengidentifikasikan fenomena yang terjadi. 
Pendekatan yang dilakukan yaitu pendekatan kualitatif dengan jenis data yang 
digunakan adalah data primer dan sekunder. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat kedisiplinan santri mengenai 
ketaatan dan kepatuhan terhadap segala peraturan dan tata tertib, tergolong baik 
dan manajemen pengelolaaan yang diterapkan dalam menanamkan kedisiplinan 
pada santri, telah  sesuai dengan konsep manajemen. Santri  di Pondok Pesantren 
Modern Rahmatul Asri memiliki sikap yang ramah, murah senyum, sopan, rendah 
hati dan memahami sikap saling menghargai dan menghormati terhadap sesama. 
Segala jenis arahan yang disampaikan, baik tertulis maupun tidak tertulis, mereka 
lakukan atas dasar keseriusan dan penuh tanggung jawab.  

 
Kata Kunci : Manajemen dan  Kedisiplinan. 
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