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ABSTRAK 

 

Ayu Sri Wulandari. Implementasi Penilaian Kelayakan Calon Nasabah dalam 
Pembiayaan Modal Kerja di BNI Syariah KC Parepare) (dibimbing oleh Rahman 
Ambo Masse dan Hannani). 

 Penelitian ini mengkaji tentang Implementasi Penilaian Kelayakan Calon 
Nasabah dalam Pembiayaan Modal Kerja di BNI Syariah KC Parepare (Analisis 
Etika Bisnis Islam. Terdiri dari 2 (dua) permasalahan, yaitu : 1) Bagaimana aspek-
aspek penilaian kelayakan calon nasabah dalam pembiayaan modal kerja di BNI 
Syariah KC Parepare; 2) Bagaimana implementasi penilaian kelayakan calon 
nasabah dalam pembiayaan modal kerja di BNI Syariah KC Parepare. 

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu penelitian 
lapangan (field reaserch) yang menggunakan metode kualitatif yang dihasilkan dari 
kata-kata, tertulis, lisan orang, dan perilaku yang dapat diamati. melalui observasi, 
wawancara dan dokumentasi yang bertujuan untuk menguraikan permasalahan dan 
pengumpulan fakta serta menguraikan secara menyeluruh. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana aspek-aspek 
kelayakan dalam pembiayaan modal kerja di BNI Syariah KC Parepare, dan tujuan 
lain dalam penulisan ini untuk mengetahui bagaimana implementasi penilaian 
kelayakan pembiayaan modal kerja di BNI Syariah Parepare dengan analisis etika 
bisnis islam. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 1) Aspek-aspek penilaian kelayakan 
dalam pembiayaan modal kerja di BNI Syariah KC Parepare sudah sesuai ketentuan 
yang berlaku secara umum dalam menyalurkan pembiayaan modal kerja yaitu: 
pengajuan Berkas – berkas, penyediaan berkas Pinjaman, wawancara, One the Spot, 
Keputusan pembiayaan, Pencairan pembiayaan, tetapi dalam penilaian aspek 5C BNI 
Syariah KC Parepare hanya lebih mementingkan aspek Character, Capacity dan 
collateral sementara selebihnya dianggap sebagai penunjang.; 2)Implementasi dalam 
melakukan kajian kelayakan pembiayaan modal kerja BNI Syariah KC Parepare 
menghasilkan beberapa temuan. Pertama, penerapan analisis 3C (character,capacity, 
dan collateral) dianggap bertentangan dengan aturan standar dan kelayakan yang 
berlaku umum yaitu pada Undang-undang No.21 Tahun 2008 Pasal 23 dan dianggap 
dalam prinsip etika bisnis islam bertentangan dengan prinsip kesatuan. Kedua, 
penerapan jaminan yang dianggap sebagai faktor penentu yang sangat penting dan 
syarat jaminan yang paling awal dalam menentukan plafond pembiayaan dan hal 
tersebut bertentangan dengan Fatwa DSN No.04/DSN-MUI/IV/2000 mengenai 
murabahah yang berisi jaminan bukanlah suatu hal yang mutlak dan bertentangan 
pula dengan salah satu prinsip etika bisnis islam yaitu prinsip kehendak bebas, 
penerapan kluster nasabah di BNI Syariah Parepare melanggar kesetaraan tentang 
pelayanan yang harus adil dan salah satu prinsip etika bisnis prinsip keseimbangan. 

 

Kata Kunci: Penilaian Kelayakan, Pembiayaan Modal Kerja, BNI Syariah. 
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